POLITICA DI SALUTE, SICUREZZA E AMBIENTE

La gestione proattiva degli aspetti di salute, sicurezza e ambiente € fondamentale per Bonatti, al fine di sviluppare,
implementare e mantenere un approccio sostenibile al business. Lo scopo di questa Politica € proteggere la salute e
garantire la sicurezza dei nostri Stakeholder interni ed esterni, proteggere I'Ambiente, assicurare l'integrita e il
funzionamento sicuro dei nostri asset e proteggere la reputazione aziendale. 'HSE e la sua cultura intrinseca sono
parte integrante delle nostre attivita, che si basa su un'autentica cura e attenzione per le persone e |'ambiente. Per

Bonatti e tutte le sue persone, esclusivamente prestazioni HSE di prim'ordine sono ritenute accettabili.

L'ambito di questa Politica riguarda:

 Tutte le entita dell'Organizzazione Bonatti:

* Tutti gli asset ed i progetti di proprieta e gestiti da
Bonatti;

* Tutte le persone che operano per o per conto di
Bonatti; cio include Appaltatori, Subappaltatori e
Visitatori.

Bonatti si impegna a:

* Rispettare tutte le Iegg?_i, i regolamenti, le norme e gl
altri requisiti applicabili volontariamente accettati da
Bonatti;

« Coinvolgere e consultare tutte le parti interessate
(inclusi, a titolo esemplificativo ma non esaustivo,
governi, dipendenti, partner, clienti, appaltatori,
comunita locali e organizzazioni di settore) per
comprendere e gestire le loro preoccupazioni e
aspettative:

« Attuare pratiche di lavoro sicure e programmi di
idoneita al lavoro. E' fondamentale per Bonatti
perseguire gli obiettivi di non nuocere ai lavoratori ed
alle comunita circostanti sia in termini di salute che di
infortuni alle persone;

* Svolgere un ruolo di primo piano nella promozione
dello sviluppo sostenibile nei paesi;

« Adottare un approccio basato sull'analisi dei rischi per
la progettazione, la costruzione, la manutenzione e il
funzionamento dei Progetti, assicurando che i rischi
HSE siano valutati e gestiti durante |'intero ciclo di vita
di ciascuna attivita aziendale:

* Perseguire il miglioramento continuo delle proprie
performance HSE;

 Fissare obiettivi per il monitoraggio, il miglioramento e
la valutazione delle prestazioni HSE; le prestazioni
sono regolarmente esaminate e valutate dalla
Direzione al fine di assicurarne il miglioramento
continuo.

 Garantire che siano disponibili risorse adeguate e
sufficienti per gestire gli aspetti HSE conformemente a
questa Politica;

Fornire una formazione specifica a tutto il personale,
assicurando che solo il personale competente sia
assegnato ai compiti assegnati. Bonatti valutera le
proprie persone includendo nella loro valutazione le
performance HSE;:

Mantenere un sistema di gestione HSE documentato
che rifletta le migliori pratiche del settore, coerente
con i requisiti legali, normativi e contrattuali,
definendo la responsabilita e le responsabilita HSE
all'interno dell'organizzazione. Il sistema include la
reportistica HSE e la revisione delle prestazioni:

Attuare e incoraggiare la consultazione, Ia
partecipazione e il contributo sui temi HSE di tutti i
lavoratori:

Introdurre soluzioni ad alta efficienza ed a basso
consumo energetico, prodotti a basso impatto
ambientale, sostegno alle iniziative di tutela del clima
e tutela della biodiversita e garanzia di un uso
efficiente dell'energia e delle risorse naturali;

Verificare i processi HSE pertinenti in tutta
I'organizzazione per perseguire il miglioramento
continuo;

Effettuare indagini adeguate e sufficienti per qualsiasi
incidente verificatosi in tutte le sedi controllate da
Bonatti;

Garantire tutte le dovute disposizioni per il benessere
dei dipendenti.

Bonatti richiede che:
* Ogni responsabile di linea sia pienamente impegnato

ad a%ire come HSE Leader, garantendo la conoscenza
e |'effettiva attuazione dei requisiti HSE. Tutte le sue
azioni e decisioni siano orientate alla tutela della
salute e della sicurezza dei dipendenti e degli
appaltatori e alla prevenzione di qualsiasi impatto
negativo sull'ambiente;

 Tutti i dipendenti e gli appaltatori conoscano le

proprie responsabilita sui temi HSE e sul diritto di
segnalare apertamente qualsiasi preoccupazione
relativa alla Salute, Sicurezza ed Ambiente. Tutti sono
incoraggiati ad intervenire in caso di atti o condizioni
non sicure e pericoli per I'ambiente ed e autorizzato a
interrompere il lavoro se necessario.

Questa politica deve essere rivista regolarmente e comunicata attivamente a tutti i dipendenti, appaltatori e
visitatori. La sua attuazione e diretta responsabilita del management di linea e di tutti i dipendenti.

V' Bonatti
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